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NORMATIVA DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS DE POSTGRADO DE LA
UNIVERSIDAD DE MARGARITA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

ARTICULO 1.- El Decanato de Investigacion y Postgrado esta integrado por un Decano,
un Coordinador de Investigacion, los Coordinadores de los distintos programas de
Postgrado y una Secretaria. La designacion de estos se hara conforme a lo previsto en
el Estatuto Organico de la Universidad de Margarita.

PARAGRAFO UNICO: El Decano de Investigacién y Postgrado debera ser

profesional universitario, investigador activo, con cuarto nivel de estudios superiores

ARTICULO 2.- El Decanato de Investigacion y Postgrado rendira cuenta al Rector de
la Universidad de Margarita. Su  organizacién estara regulada por la presente
normativa.

De la misién y proposito:

ARTICULO 3.- El Decanato de Investigacion y Postgrado de la Universidad de
Margarita tiene como misién crear, fomentar y ejecutar los estudios, programas
y proyectos de investigacion y postgrado que ofrezca esta institucion. Los
propésitos de este Decanato son:

1. Ofrecer estudios de postgrado de incuestionable calidad académica que

estén estrechamente vinculados con la investigacion y respondan a &
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necesidades del entorno regional, nacional e internacional. “(“



2. Promover, en coordinacion con los otros subsistemas, los estudios cuyo
proposito sea la oferta de nuevas estrategias de ensefianza / aprendizaje

que eleven el rendimiento estudiantil y la calidad académica.

3. Promover investigaciones, cuyo objetivo fundamental sea resolver
problemas prioritarios de la regién donde se desenvuelve la Universidad,
relacionados con su actividad productiva, empresarial, organizacional,

educativa y biopsicosocial.

4. Promover investigaciones destinadas a generar innovaciones cientifico/
tecnologicas que causen impacto en la realidad politica, social y econémica

existente en el pais y, particularmente en la region insular.

5. Propiciar la participacién activa del personal académico y estudiantil de la
Universidad de Margarita, en los proyectos de investigacién que se

adelanten.

6. Promover las publicaciones de trabajos cientificos, principalmente en

revistas arbitradas internas y/o externas.

CAPITULO I

DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL DECANATO DE
INVESTIGACION Y POSTGRADO

Del Decanato de Investigacién y Postgrado:

ARTICULO 4.- El Decanato de Investigacion y Postgrado formara parte de la
estructura organizativa de la Universidad de Margarita, y estara adscrito al
Rectorado. Estaraa cargo de un Decano a tiempo completo, el cual sera postulado
por el Rector y aprobada su designacion por el Consejo Superior de la Universidad de
Margarita.
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Del Decano de Investigacion y Postgrado:

ARTICULO 5.- El Decano de Investigacion y Postgrado debera poseer estudios
universitarios superiores de cuarto nivel, conferidos por una Universidad Publica o
Privada, autorizada y reconocida por el Consejo Nacional de Universidades de la
Republica Bolivariana de Vené‘iuela, y tendra los siguientes deberes y atribuciones:

1. Rendir cuenta periédicamente al Rector en cuanto al funcionamiento del
Decanato.

Suplir las ausencias temporales del Coordinador de Investigacion.

Convocar las sesiones del Consejo de Coordinacion de Postgrado.

Presidir el Consejo de Coordinacion de Postgrado.

2 e

Velar por la ejecucién de los diferentes estudios y programas de Postgrado

aprobados y rendir cuentas de esta gestion al Rector.

6. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones del Consejo de
Coordinacion de Postgrado.

7. Preparar y procesar, a través de la Secretaria, todo el material para
las reuniones del Consejo de Coordinacién de Postgrado.

8. Convocar, a través de la Secretaria, las reuniones del Consejo de
Coordinacion de Postgrado.

9. Firmary despachar la correspondencia diaria.

10.Representar al Consejo de Coordinacién de Postgrado en sus relaciones
con organismos nacionales e internacionales, vinculados a los fines del
Consejo.

11.Elaborar, con base en los proyectos de planes operativos y presupuestos
presentados por los Coordinadores de los Programas de Estudios de
Postgrado de la Universidad, el proyecto de plan operativo y presupuesto
para su consideracion en el Consejo de Coordinacién, quien lo avalara
para ser tramitado ante las instancias correspondientes.

12.Llevar el registro de las actividades de Investigacion y Postgrado de la
institucion.

13. Publicar en revistas arbitradas e indexadas, al menos un articulo de investigacion
al afo.

14.Conocer todos los aspectos organizacionales del Subsistema Académico.

15.Solicitar el asesoramiento que estime conveniente para el mejor
desempenio de sus funciones.

16.Proponer al Rector la designacion de los Coordinadores de Programas de RROLITY

Postgrado, de acuerdo con las regulaciones de esta normativa. \;\-‘5’ @
17.Coordinar, con la Direccion de Administracion, lo referente a las Sh
actualizaciones de aranceles y otros pagos relacionados con la actividad ’ \‘? A
académica de postgrado. .
. P P . . . UNIMAR
18.Todas las demas que le sefialen ésta y otras normativas de la Universidad de- seio
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Margarita.

Del Consejo de Coordinacién de Postgrado:

ARTICULO 6.- El Consejo de Coordinacion de Postgrado es una instancia que se
reunira a solicitud del Decano de Investigacién y Postgrado, cada 15 dias o cuando

el caso lo amerite, y estara integrado por:

El Decano de Investigacién y Postgrado.
El Coordinador de Investigacion

Los Coordinadores de los Programas de Postgrado.

sl L

Los invitados especiales, cuya participacion estime necesaria el
Consejo de Coordinacion de Postgrado.
PARAGRAFO UNICO: Los invitados especiales tendran soélo derecho a voz en

las sesiones del Consejo de Coordinacion a las que fueren invitados.

Deberes y atribuciones del Consejo de Coordinacién de Postgrado:

ARTICULO 7.- El Consejo de Coordinacién de Postgrado tendra los deberes y

atribuciones siguientes:

1. Proponer al Decano, los planes generales para desarrollar los Proyectos
de Estudios de Postgrado en la Universidad.
2. Verificar el cumplimiento de las normas internas de funcionamiento y de
procedimiento.
3. Proponer y elaborar la creaciéon de nuevos proyectos y actualizaciones de
los disefios curriculares de los Programas de Postgrado y presentarlos
ante el Vicerrectorado Académico para su posterior discusién ante el

Consejo Universitario.

4. Evaluar y aprobar las acreditaciones entre los distintos programas
conducentes o no a grado, que sean facilitados por la Universidad de
Margarita, o por otras universidades publicas y/o privadas y llevarlos al

Consejo Universitario para su evaluacion definitiva.

UNIMA.
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5. Sancionar en forma definitiva las solicitudes para cursar dos programas

simultdneamente, las solicitudes de prérroga y reconocimiento de
créditos de estudios de postgrado.

6. Asesorar al Consejo Universitario acerca de las modificaciones de los

Programas de Estudios de Postgrado.

7. Aprobar los planes operativos trimestrales y planificaciones extra

curriculares de los distintos programas de postgrado.

8. Aprobar la designacion del tutor propuesto por el participante, con base

en esta normativa.

9. Nombrar y ratificar los jurados de los proyectos y Trabajo Especial

10.

11.

12

13.

14.

Técnico (TET), Trabajo Especial de Grado (TEG), Trabajo de Grado
(TG) y Tesis Doctoral (TD).

Aprobar la designacién de los docentes, propuestos por los
coordinadores de los programas de postgrado, para administrar las
asignaturas planificadas en el trimestre.

Verificar las publicaciones, en revistas arbitradas, realizadas por los
Coordinadores y el Decano.

Evaluar y decidir las solicitudes relacionadas con la incorporacion para

proseguir y culminar estudios, cambios de tutor y conflictos de interés.

Evaluar la pertinencia de los articulos exigidos como egreso de los

candidatos a doctor, segun lo establecido en esta norma.

Remitir al Departamento de Control de estudios los resultados de lo
previsto en el numeral 13 de este articulo.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
COORDINACION DE INVESTIGACION DE POSTGRADO

UNIMAR
Consejo Superk



De la Coordinacién de Investigacién de postgrado:

ARTICULO 8.- La presente normativa regira la organizacion y el
funcionamiento de la Coordinacion de Investigacion de Postgrado de la
Universidad de Margarita (UNIMAR).

ARTICULO 9.- La Coordinacién de Investigacion de Postgrado formara parte de la
estructura organizativa de la Universidad de Margarita, y dependera del Decanato
de Investigacién y Postgrado.

ARTICULO 10.- La Coordinacién de Investigacién de Postgrado tendra como
finalidad estimular, divulgar y coordinar la investigacion cientifica, y la instruccion
metodoldgica, en los distintos programas de postgrado. Asi mismo, apoyara la
organizacion de eventos cientificos tanto en este decanato como en los de
pregrado.

ARTICULO 11.- La Coordinacién de Investigacion de postgrado estara a cargo de
un Coordinador de Investigacion, a tiempo completo, y debera poseer estudios
universitarios superiores de cuarto o quinto nivel, conferidos por una Universidad
Publica o Privada, autorizada y reconocida por el Consejo Nacional de

Universidades de la Republica Bolivariana de Venezuela.

De los Deberes y atribuciones del Coordinador de Investigacion de postgrado:

ARTICULO 12.- El Coordinador de Investigacién de postgrado tendré los siguientes
deberes y atribuciones:

1. Rendir cuentas periédicamente al Decano de Investigacion y Postgrado de la
Universidad de Margarita.

2. Revisar los diferentes Trabajos de Grado, Trabajos Especiales de Grado,
Tesis Doctorales y Publicaciones de Articulos Cientificos, solo para
verificar la coherencia con las lineas de investigacion de la Universidad de
Margarita.

3. Gestionar, conjuntamente con los Coordinadores de los programas de
postgrado, todo lo concerniente al proceso investigativo de cada

participante.




4. Presentar los proyectos de investigacion, trabajos y tesis ante el Consejo de
Coordinacion de Postgrado.

5. Asesorar al Subsistema de Docencia, con respecto a la formacion de lineas
de investigacion y capacitacion de investigadores.

6. Revisar y evaluar con los coordinadores de programas de especializacion,
maestria y doctorado, las lineas de investigacién de postgrado, con el
apoyo de profesores(afines a las areas del conocimiento.

7. Coordinar y supervisar las actividades programadas por los centros de
investigacion de postgrado creados en UNIMAR.

8. Solicitar el asesoramiento que estime conveniente para el mejor desempefio
de sus funciones.

9. Ejecutar todos los procesos y acciones necesarias para garantizar la
transparencia en el desarrollo de los programas de Investigacion, como

soporte de la optima formacion del estudiante de postgrado.

10.Apoyar las actividades de investigacién de cada disefio curricular
propuestas por los profesores y coordinadores de programas de postgrado.

11.Organizar la realizacion de foros, ponencias, conversatorios, congresos y
encuentros, con panelistas y expositores de reconocida trayectoria
profesional y/o investigadores.

12.Publicar, al menos una vez al afio, un articulo cientifico en una revista
arbitrada e indexada. Para ello, se puede solicitar asesoria con la Direccién
de la Revista “Unimar Cientifica”.

13.Proponer la revision de las normativas metodolégicas de la Universidad de
Margarita ante el Consejo de Coordinacién de Postgrado.

14.Programar inducciones, en materia metodoldgica, para los programas de
postgrado que asi lo requieran.

15.Registrar en el sistema de control de estudios el veredicto de la evaluacion
de los TET, TEG, TG y TD y consignar un ejemplar de cada acta.

16.Enviar periodicamente a la Biblioteca en formato PDF los TET, TEG, TG y
TD aprobados, con la correspondiente identificaciéon de las lineas de

investigacion.



De los equipos ad-honorem de las lineas de investigacion:

ARTICULO 13.- El Coordinador de Investigacion, conjuntamente con los
Coordinadores de los programas de postgrado creara los equipos Ad—honorem
de las lineas de investigacion, conformadas segun el objeto de estudio y area de
conocimiento por profesores de los distintos programas de postgrado, quienes
integraran la estructura organizativa y revisaran periédicamente las lineas de

investigacion, asi como definiran los criterios epistemolégicos y metodoldgicos a
seguir.

PARAGRAFO UNICO: Las lineas de investigacion deben contener los siguientes
elementos: Titulo de la linea, estructura organizativa, presentacion,
fundamentacion  tedrica, fundamentacién  epistemolégica, perfii de

investigadores adscritos, plan de accion de la linea, proyectos a realizar.
Deberes y atribuciones de los equipos ad-honorem:

ARTICULO 14.- Son deberes y atribuciones de los equipos ad-honorem de las
lineas de investigacion:

1. Informar al Consejo de coordinacién de postgrado, acerca de las
actividades a realizar.

2. Solicitar el asesoramiento que estime conveniente para el mejor desempefio
de sus funciones.

3. Revisar el desarrollo de las lineas de Investigacion.

4. Colaborar en la organizaciéon de eventos de difusion de los productos de
investigacion.

5. Proponer las modificaciones del contenido en los proyectos que sustentan
las lineas de Investigacion.

CAPITULO IV
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS COORDINACIONES DE LOS o220k,
PROGRAMAS DE POSTGRADO &
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De los coordinadores de los programas de postgrado:

ARTICULO 15.- El Decanato de Investigacion y Postgrado de la Universidad de
Margarita contard con Coordinadores para los programas de estudio. Los
Coordinadores de Programas deberan poseer estudios de cuarto nivel,
preferiblemente con estudios afines a dichos programas y con la dedicacién que

establezca su contrato de trabajo.

ARTICULO 16.- El Decano de Investigacion y Postgrado de la Universidad de
Margarita propondré al Rector el nombramiento y remocién de los Coordinadores. El
Rector, de acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto Organico, presentara la solicitud
al Consejo Superior, el cual decidira como maxima instancia de gobierno.

De los deberes y atribuciones de los Coordinadores:
Articulo 17.-Son deberes y atribuciones de los Coordinadores de Programa:

1. Gestionar la activacion y funcionamiento de los programas bajo su
responsabilidad.
2. Promover y garantizar la oportuna divulgacion de los lapsos para cumplir

con los procesos de inscripcion administrativa y académica en los

Estudios de Postgrado.

3. Asesorar a los participantes con relacion al programa, requisitos obligatorios
de inscripcion administrativa y académica.

4. Evaluar y consolidar los diferentes programas de postgrado bajo su
responsabilidad.

5. Presentar, ante el Consejo de Coordinacion de postgrado, la solicitud de
nombramiento del personal docente para asegurar el desarrollo del
programa de estudios a su cargo. Esta designacién no podra exceder a un
total de dos unidades curriculares por periodo, tomando en consideracion
todos los programas de postgrado. En el caso de designaciéon de
coordinadores o personal administrativo de la UNIMAR como profesores, su
carga académica no podra exceder a un total de tres unidades curriculares
por periodo, tomando en consideracion todos los programas de postgrado y
pregrado.

6. Supervisar la asistencia del personal docente adscrito a los programas a su &
cargo. -1
7. Recibir las postulaciones de Tutores realizadas por los participantes del |

UNIMAR
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programa a su cargo, presentarlas ante el Consejo de Coordinacién para

verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos por esta normativa.

8. Coordinar los procesos de revision y modificacion de los planes y
programas bajo su responsabilidad.

9. Apoyar al coordinador de investigacion en el seguimiento y cumplimiento
de las actividades asociadas a los procesos de inscripcion, evaluacion,
desarrollo, presentai‘:ién y defensa de los proyectos y los TET, TEG, TG
y TD; de los estudiantes de los programas de postgrado a su cargo.

10.Canalizar o tramitar, segun sea el caso, las solicitudes o planteamientos
de los estudiantes y/o profesores de los programas bajo su coordinacion.

11.Considerar, con base en la supervision del coordinador y la opinion de los
estudiantes, el desempefio y asistencia docente, y presentar al Consejo
de Coordinacion el informe de los resultados obtenidos.

12.Presentar el informe de evaluacion del nivel de satisfaccion estudiantil, de
los programas a su cargo.

13.Solicitar el material consumible y de oficina, necesario para el
funcionamiento de la Coordinacion.

14.EXigir al personal docente de cada programa, una vez finalizada la unidad
curricular, la consignacion oportuna de las calificaciones, al Departamento
de Control de Estudios, de acuerdo con el plan de evaluacion discutido
con los participantes.

15.Verificar que las calificaciones emitidas por el docente se registren

atendiendo al formato emitido por el sistema de control de estudios.

16.Publicar, al menos una vez al afo, un articulo cientifico en una revista
arbitrada e indexada. Para ello, se puede solicitar asesoria con la

Direccion de la Revista “Unimar Cientifica”.

17.Rendir periédicamente informe al Decano de Investigacion y Postgrado de

su gestion de acuerdo con el Plan operativo Trimestral.

aD DE 4, ,

. . . .. PG 35 - AP
18.Apoyar al coordinador de investigacion en la supervision y propuestas de;-‘@ @,
actualizacion de las lineas de investigacion de los programas a su cargo. r a :
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19. Planificar, conjuntamente con el coordinador de investigacion, Jornadas
Cientificas de los programas a su cargo.

CAPITULO V
DE LOS ESTUDIOS DE POSTGRADO
De los estudios de postgrado:

ARTICULO 18.- Son Estudios de Postgrado los que se realizan después de la
obtencion del titulo de Licenciado o su equivalente en Instituciones de Educacion
Universitaria, venezolanas o extranjeras reconocidas, cuyo curriculo contemple
estudios de una duraciéon minima de cuatro (4) afios, y que cumplan con las

disposiciones de esta normativa.

De los objetivos:

ARTICULO 19.- Los objetivos de los Estudios de Postgrado ofrecidos por la
Universidad de Margarita son:

1. Elevar el nivel académico de los egresados de Educacién Universitaria del
pais y del extranjero.

2. Formar profesionales e investigadores de alto nivel.

3. Propiciar la formacion profesional especializada e interdisciplinaria.

4. Promover oportunidades para la ampliacion del desempefio profesional y
calidad humana, con conocimientos y formacién avanzada en los campos
de las profesiones universitarias, y en general, en las ciencias, la

tecnologia, las letras, artes e historia regional de Venezuela

PARAGRAFO UNICO: La Universidad de Margarita podra desarrollar

programas de Postgrado especificos de Especializacion Técnica, dirigidos a

Técnicos Superiores Universitarios o Tecnodlogos, siendo su proposito

profundizar los conocimientos, habilidades y destrezas en el area afin a los
estudios realizados.

De la clasificacion de los estudios

ARTICULO 20 AV 4
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La Universidad de Margarita, para garantizar el cumplimiento de los objetivos

sefalados, clasificara sus estudios de Postgrado en programas por areas del

conocimiento. De acuerdo con su propdsito especifico, los programas, cursos

y actividades de Postgrado se clasifican en:

1. Estudios conducentes a los grados académicos de:

a) Especializacion Técnica.

b) Especializacion.

¢) Maestria.

d) Doctorado.

Estudios no conducentes a grado académico, comprenden entre otros:

a) Ampliacion

b) Actualizacion

c) Perfeccionamiento profesional

d) Programas postdoctorales

Articulo 21: El cumplimiento de los requisitos establecidos por la presente

normativa, da derecho a los siguientes Grados y Certificados:

1.

5.

Grado de Especialista Técnico en el area correspondiente al programa de
Especializaciéon Técnica.

. Grado de Especialista en el area correspondiente al programa de

Especializacion.

. Grado de Magister o Magister Scientiarum en el area correspondiente al

programa de Maestria.

Grado de Doctor en el area correspondiente al programa de Doctorado.

Certificado de aprobacion o asistencia segln la naturaleza y el régimen

académico de las actividades, cursos y programas de formacion postdoctoral,

nivelacion y actualizacion para graduados, estudios avanzados, ampliacion
profesional. Sh

>

W'

PARAGRAFO UNICO: Los estudios Post-Doctorales podran ser desarrollados a UNIMAR

Consejo Superic

continuidad de los programas doctorales por aquellos profesionales con el grado
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de Doctor, siempre que el Consejo Universitario otorgue la autorizacion
respectiva.

De las modalidades de estudio:

ARTICULO 22.- Los estudios conducentes a grado, asi como los no
conducentes a grado, pueden ofrecerse en las modalidades de Estrategia
Presencial Clasica, Estrategia Presencial Modular, Estrategia Multimodal,
Estrategia a Distancia, atendiendo a lo autorizado por el Consejo Nacional de
Universidades.

De los periodos académicos:

ARTICULO 23.- Los periodos académicos se regiran de acuerdo con los
cronogramas aprobados por la Universidad de Margarita.

Autorizacién para la creacion de estudios:
ARTICULO 24.- Previa observancia de las regulaciones legales que al efecto
disponga el Consejo Nacional de Universidades, el Consejo Universitario, a
proposicion del Consejo de Coordinacion de Postgrado, aprobara y autorizara la
creacion de proyectos de programas de los estudios conducentes a grados
academicos y la aprobacion de los no conducentes a grado, en su modalidad de
post doctorados. En el caso de las demas actividades, cursos y programas
conducentes a certificados, su aprobacion estara sujeta a la decision solo del
Consejo Universitario.
Requisitos para estudios conducentes a grado:
ARTICULO 25.- Sin menoscabo de lo que pudieran establecer las regulaciones
nacionales, todo proyecto que pretenda la creacion de estudios conducentes a
Grados Académicos, debera reunir los siguientes requisitos:

Grado que se otorgara con el detalle de las especialidades y menciones.
Justificacion, tanto conceptual como empirica.

Objetivos generales y especificos o competencias.

el ol

Plan de estudio con la especificacion del tipo de curso (nivelacion,
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